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CHARTE EQUIPE PEDAGOGIQUE / STAGIAIRE

La charte est un engagement pris par toute 'équipe pédagogique de ’Académie Formul’A mais aussi par le
stagiaire dans le cadre de 'amélioration de toutes nos formations.

La présente charte rappelle la finalité pédagogique des stages en centre de formation et les droits et
obligations de chacun dans ce contexte.

LES ENGAGEMENTS DE L’EQUIPE PEDAGOGIQUE

< Accompagner nos stagiaires dans l'analyse de leurs besoins et leur conseiller un plan de formations
personnalisé.

< Assurer une veille pédagogique, commerciale et administrative, en conformité avec nos procédures
internes.

< Concevoir chaque programme de formation en compléte cohérence avec les objectifs définis au
préalable.

« Nos formateurs sont investis dans le savoir-faire métier & pédagogique (compétences théoriques et
pratiques, sur leurs savoir-étre (capacité d’agir et de réagir avec les apprenants, écoute, échanges) et sur
leur implication dans la réussite des projets (faire grandir les apprenants).

< Animer nos stages en interactivité vivante et impliquer nos stagiaires comme acteur de leur
apprentissage en les mettant en situation le plus souvent possible (Doing by learning/ apprentissage par la
pratique) dés lors que cela est réalisable.

« Présenter a chaque stagiaire une formation adaptée et pertinente.

«» Mesurer systématiquement la qualité de nos prestations dans le cadre de notre démarche d’amélioration
continue.

< Procéder a une veille réglementaire et technologique permettant d’actualiser régulierement nos
connaissances, nos modules pédagogiques et celles de nos intervenants.

«» Procéder au suivi des formations dans le temps quand elles sont nécessaires.

LES ENGAGEMENTS DU STAGIAIRE

% Etre ponctuel et respecter les horaires de formation.

« Respecter les régles et le fonctionnement de UAcadémie FormulA.

< Adopter un comportement professionnel et responsable.

« Porter une tenue professionnelle et adaptée.

« Préserver la confidentialité des échanges et travaux réalisés durant son stage, y compris une fois la
période terminée.

« Utiliser les outils informatiques et moyens techniques (coloration, petit matériel) mis a sa disposition
uniquement pour les besoins du stage.

% Etre totalement impliqué et mobilisé pour 'accomplissement de sa formation durant les horaires de
stage.

«» Avoir un matériel professionnel et en bon état (ciseaux, seche-cheveux, peignes, brosses, tondeuse pour
les stages Homme, cape de coupe, pinces de séparation).

% Etre source de créativité.

% Etre ouvert d’esprit. Respecter, écouter et collaborer avec chaque formateur et chaque modéles.
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